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Konkurs na stanowisko Kierownika Dziennego Domu
Senior + w Izabelinie

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Izabelinie ogtasza konkurs na stanowisko
Kierownika Dziennego Domu Senior + w Izabelinie.
Kierownik DDS+ bezposrednio podlegac bedzie kierownikowi GOPS w Izabelinie.

Wymagania niezbedne stawiane kandydatowi:

1.

w

5.
6.

Wyksztatcenie wyzsze oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej (Dz.U. Z 2019 r. poz. 1507 ze zmianami)

. Staz pracy 5 lat, w tym minimum 3 lata w pomocy spotecznej.
. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych.
Obywatelstwo polskie.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Umowa o prace.
Czas pracy: petny wymiar.

Wymagania dodatkowe:
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Cechy niezbedne do pracy z ludZzmi starszymi i niepetnosprawnymi tj:
Empatia, zyczliwos¢ oraz cierpliwos¢ i wtasciwe podejscie do podopiecznych.

. Umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikéw.

. Umiejetnos¢ wspdtpracy oraz skutecznego komunikowania sie.

. Umiejetnos$¢ praktycznego stosowania przepisow.

. Umiejetnos¢ analizy dokumentéw i sporzadzania pism urzedowych.

. Znajomos¢ procedur i umiejetnos¢ pisania wnioskéw i pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych, w tym unijnych.

. Dyspozycyjnosc.

. Predyspozycje osobowosciowe: umiejetnos¢ pracy w zespole, rzetelnos¢, prawdomdwnosé, odpowiedzialnosé,

sumiennos¢, obowigzkowos¢, fatwos¢ nawigzywania kontaktéw z ludzmi, kultura osobista.

Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

- Kierownik DDS+ wykonuje réwniez prace opiekuna o0séb starszych-pensjonariuszy DDS+

- Ponadto jego zadanie to; Kierowanie dziatalnoscia DDS+ oraz reprezentowanie go na zewnatrz.

- Uzgadnianie z kierownikiem GOPS podejmowanych decyzji dotyczacych funkcjonowania i dziatalnosci DDS+.

- Wspotpraca z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami, zaktadami pracy, GOPS itp. w celu realizacji zadan

DDS+.

- Organizacja pracy na poszczegélnych stanowiskach, zapewniajaca sprawne wykonywanie powierzonych zadan.

- Przestrzeganie dyscypliny budzetowej przy Scistej wspétpracy z kierownikiem i gtéwnym ksiegowym GOPS.

- Przygotowywanie projektu budzetu przy wspétpracy z kierownikiem i gtéwnym ksiegowym GOPS.

- Nadzdr merytoryczny nad pracg pracownikéw i prowadzenie dokumentacji.

- Okreslanie zakresu obowigzkéw dla podlegtych pracownikéw i wykonywanie pozostatych czynnosci z zakresu prawa

pracy.

- Przygotowywanie i sktadanie kierownikowi GOPS wszystkich wymaganych informacji i sprawozdan dotyczacych
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funkcjonowania DDS+.

- Pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych, w tym unijnych, pisanie wnioskéw o dotacje.

- Racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku pozostajacymi w dyspozycji DDS+, oraz
odpowiedzialnos¢ za majgtek DDS+.

- Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika GOPS.

- Przestrzeganie przepiséw prawa.

- Tworzenie warunkdéw sprzyjajacych samorealizacji oraz wykorzystania wiedzy i umiejetnosci oséb starszych,
pensjonariuszy DDS+.

- Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie pensjonariuszy DDS+.

- Utrzymywanie kontaktéw z rodzinami pensjonariuszy DDS+.

Niezbedne dokumenty:

. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

. List motywacyjny.

. Wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych oraz
braku prawomocnego skazania za przestepstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe.

. Dokumenty potwierdzajgce wymagany staz pracy.

. Dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

7. Czytelnie podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu realizacji procesu naboru i informacja o

przetwarzania danych osobowych w zwigzku z prowadzonym naborem. - pliki do pobrania ponizej.
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Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 27 pazdziernika 2020 r. do godz. 15.00 w Gminnym Osrodku Pomocy w
Izabelinie ul. 3-Maja 42 05-080 Izabelin, w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko kierownika
Dziennego Domu Senior + w Izabelinie”.

Oferty, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi komisyjnie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Izabelin w dniu 28 paZzdziernika
2020 .

Szczegétowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. Telefonu 22 722 79 95.
Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana na stronie BIP Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz na
stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.



